Monts-de-Corsier, le 10 février 2017

Conseil d’Etablissement

Proces-verbal de la séance du jeudi 9 février 2017

Salle du Conseil communal de Corseaux, 19h00

Présents:

Quart politique :

Quart établissement scolaire :

Quart parents :

Excusée :

Quart représentants de la
société civile

Excusées :

Secrétaire :

Mme Anna Tagliaferri, Présidente
M. Gilbert Cavin, Chardonne

M. Patrick Michaux, Corseaux

M. Bernard Schar, Corsier

M. Sébastien Eienberger, Jongny

M. Patrick Mellina, doyen chargé de direction
Mme Vanessa Magnin, enseignante

Mme Michele Overney, enseignante

Mme Chantal Roux, infirmiére scolaire

Mme Alexandra Scheffeldt, enseignante

Mme Corinne Ansermoz, Jongny

M. Olivier Brique, Jongny

Mme Natalie Vinsen Kirkham, Chardonne
Mme Ana Peeters Valdes, Monts-de-Corsier
Mme Madeleine Skinner, Mont-Pélerin

M. Thierry Chevalley, animateur Egzeko
Mme Tanja Lanleau, APE

Mme Séverine Tissot, resp. pédago. Ondine
Mme Margrith Bussy, Soc. Dév. Corsier

Mme Lor-Anne Weber Mancini, resp. Tartoche

Mme Christine Cuénod-Cochard



Accueil et communications de la Présidente

Mme A. Tagliaferri, Présidente du CE. souhaite la bienvenue a tous les membres.
Elle remercie M. B. Schaer d’avoir assumé la présidence de la séance du jeudi 13
octobre 2016. Elle salue la présence de M. P. Mellina, doyen chargé de direction. Elle
excuse les membres suivants : Mmes M. Skinner, M. Bussy et L-A. Weber Mancini.
Pour faire connaissance, elle propose aux membres de se présenter.

Les communications sont les suivantes :

-Les sujets envoyés par le Quart parents seront traités au point 7.

-La convocation avec l'ordre du jour doit étre envoyé aux membres du CE 20 jours
avant la séance. Les membres du CE qui souhaitent traiter un sujet particulier
doivent transmettre leur demande a la Présidente un mois a ’'avance.

Présentation des changements a la Direction de I’Etablissement primaire et
secondaire de Corsier-sur-Vevey et environs

M. P. Mellina, reléve que, vers la mi-décembre, M. Ch. Berdoz a été appelé par Mme
A. -C. Lyon pour occuper le poste de Délégué départemental aux affaires
intercantonales. Il remplace M. ].-F Steiert élu au Conseil d’Etat fribourgeois. Le
Conseil d’Etat vaudois a entériné la nomination de M. Ch. Berdoz le 11 janvier 2017.
Il est entré dans sa nouvelle fonction le 1er février 2017.

Composition du nouveau Conseil de direction ad interim :

Doyen chargé de direction : M. P. Mellina
Doyenne 7P a 11S : Mme V. Boden

Doyen 5-6P : M. B. Cuénod

Doyenne 1-4P : Mme V. Lakhrech

Doyen administratif ad intérim : M. A. Jaccoud

Le poste de directeur des écoles de 'EPS de Corsier-sur-Vevey et environs a été mis
au concours jusqu’au 3 février 2017. M. P. Mellina n’est pas candidat pour cette
fonction.

Proceés-verbal de la séance du 13 octobre 2016, validé par mail

Le procés-verbal validé par mail ne suscite aucun commentaire.

Présentation de projets par Mme Vanessa Magnin, enseignante de francais
Mme V. Magnin, a 'aide d’'un PowerPoint, présente des activités réalisées par les
classes de 'EPS Corsier-sur-Vevey. Elle reléve 'importance du soutien financier des
communes qui permet la réalisation des activités hors-cadre. Un lien entre le travail

al’école et I'extérieur est établi. Une partie des sujets traités se trouvent a la page 21
du bulletin d’informations 2016-2017.



Mme V. Magnin énonce d’autres activités et projets, soit :

-Bibliothéque scolaire.

-Le Conseil des éleves, pour les 9 a 11S est mis en place depuis 2 ans. Les 7-8P ont
un conseil de classe, ceci en adéquation avec la LEO.

-Concours littéraire, musical et dessin. Les membres du jury comprend des éléves.
Une cérémonie avec remise de prix clot le concours.

-Semaine « Manger - Bouger ».

-« Ecole a Berne » dans le cadre des cours de citoyenneté. Mme M. Overney précise
que des éleves issus de 5 classes venant de toute la Suisse s’initient a la démocratie,
débattent de sujets politiques, proposent des initiatives, votent. La derniére journée
se déroule au sein du Palais fédéral.

-Semaine des médias. (en 2016, les éleves de Corsier ont remporté le 1¢r prix).
-Semaine de la lecture.

-« Déclic Corsier ». Mme M. Overney précise que c’est un groupe de soutien qui est
destiné aux éléves de 9 a 11S, quatre périodes sont octroyées par volée. C'est
I’équivalent du Groupe ressource que fréquentent les éléves de 4 a 8P.

-Spectacles réalisés en classe et présentés aux parents, classes primaires.

-Journée CFF. Mme A. Scheffeldt explique que les CFF proposent des cartes
journalieres a CHF 15.00 pour les éléves. Sa classe est allée a Berne. Le matin, école
dans le train avec lecture de carte géographique, calcul mental durant la traversée
du Loestchberg, allemand, etc... L’aprés-midi a été consacré a la visite du Musée Paul
Klee.

-« L’Eprouvette » a I'EPFL, avec les éleves de 'option Mathématiques et physique.
-Visite d’entreprise, par exemple, Henniez, avec I'option économie et droit

-Un jour a Milan, une journée italienne avec |'option italien.

-Visite de la Villa Le Lac (le Corbusier), du siége mondial Nestlé, du département
d’architecture de I'EPFL pour voir le fonctionnement d’une imprimante 3D, projet de
Land Art, avec 'option architecture et art.

-Sortie culturelle par classe, soit: au cinéma, au théitre, Festival Images a Vevey
(tous les deux ans), Visite du Musée Jenisch.

Mme V. Magnin réitére ses remerciements aux Autorités communales qui, grace a
leur soutien financier, permettent la concrétisation de toutes ces activités.

Présentation d’Egzeko par le Service d’animation jeunesse

Mme la Présidente donne la parole a M. Th. Chevalley et lui demande s’il pourrait
parler du sondage sur la journée continue de I’écolier, (suite a la question du Quart
parents).

M. Th. Chevalley, animateur jeunesse, informe qu’il y a neuf ans, Egzeko voyait le
jour. Le nom a été trouvé suite a un concours organisé avec la collaboration de
I’école aupres des éléves, 400 idées de noms ont été proposées.

Le but de I'animation jeunesse est de réunir, écouter et de privilégier les idées des
enfants, des adolescents. Il faut également collaborer avec les organisateurs de
manifestations villageoises, les intégrer en développant un projet en lien avec les
fétes.

Depuis le 1er aolt 2016, M. Th. Chevalley collabore fructueusement avec Mme S.
Favre, engagée a 40%), les deux postes réunis représentent un 110%.



Des activités sportives, ludiques en plein air sont organisées, « Les mercredis, c’est
permis » Les enfants se déplacent au Mont-Pélerin, au bois de Reule, au skate park
de Jongny, au terrain de football a Chardonne, au bord du lac.

Les animateurs étudient la possibilité de monter des projets pour le week-end, ou
pendant les vacances scolaires.

Les animateurs orientent également les parents, les enfants sur des activités qui
existent déja. Ils sont a I'écoute de tous les jeunes, donnent une place a ceux qui ont
plus de difficultés dans le relationnel, ils accompagnent les familles, collaborent avec
I’école. Les plus dgés sont sollicités pour « donner un coup de main » et encadrer les
plus jeunes.

Un journal verra le jour. Il paraitra 3 a 4 fois par année et mentionnera les activités
d’Egzeko. Les animateurs sont attentifs au fait que les enfants puissent se déplacer
eux-mémes a I'endroit ou se déroule I'activité.

Parfois, il y a une collaboration avec Vevey pour des activités ponctuelles telle que
« Discopatin ».

Des ateliers « découvertes », en collaboration avec Vevey, sont proposés pour les
enfants de 8 a 16 ans. Les jeunes rencontrent des personnes passionnées par leur
hobby, découpage, cuisine, etc...

Des activités familiales telle que « Papa pop corn » permet aux enfants de cuisiner
avec leur géniteur.

Des projets de prévention en collaboration avec I’école sont également traités:
Action Innocence et prévention suicide « je tiens a toi ».

M. Th. Chevalley met a disposition des flyers concernant la plupart des activités
citées ci-dessus.

M. Th. Chevalley précise qu’il a remis I’étude sur la journée continue pour |’écolier
au Comité de Direction de I’Association Scolaire Intercommunale (Codir). Il releve
que C’est a cet organisme de transmettre les conclusions. Cette étude a été réalisée il
y a environ deux ans.

M. B. Schaer propose que ce théme soit abordé lors d’'une prochaine séance.

Mme la Présidente souhaite que, lors de la séance du 9 mai 2017 ou celle d’apreés,
le sondage et les conclusions sur 'étude de la journée continue de I'écolier soient
présentés.

Mme la Présidente demande si les déplacements des éléves sont facilités depuis
qu’ils sont au bénéfice d’'un abonnement Mobilis.

M. Th. Chevalley répond par 'affirmative.
Informations sur I'avancement du programme « LIFT »

M. B. Schaer rappelle que le programme LIFT s’est développé suite a une initiative
du Quart parents. Le CE a recommandé au Codir de tout mettre en ceuvre pour la
réalisation de ce projet.

M. B. Schaer explique que le programme LIFT est un projet intercantonal, initié par
le Réseau pour la responsabilité sociale dans I’économie et soutenu par la



Confédération depuis 10 ans, regroupant déja 177 établissements scolaires en
Suisse. L’objectif est de soutenir les jeunes dans leur entrée dans le milieu
professionnel et de réduire le fossé entre le monde de I'école et celui de
I'apprentissage, en particulier par I'acquisition de compétences professionnelles,
personnelles et sociales indispensables a une bonne insertion dans la société.

Il s’adresse a des jeunes sélectionnés au sein de I'établissement scolaire secondaire
en 10 et 11S, agés de 13 a 15 ans qui souhaitent connaitre la réalité des entreprises
par 2 heures de travail hebdomadaires sur une période de 12 semaines.

La Municipalité de Corsier a engagé au 1¢r janvier 2017, Mme M. Skinner au poste de
coordinatrice locale et responsable du programme Lift. La Direction des écoles a
désigné Mme M. Joliquin comme enseignante référente pour le programme LIFT. M.
Th. Chevalley compléte cette équipe.

Un groupe de conduite accompagne cette équipe durant cette phase de mise en
route. Il est composé de Mme V. Boden, représentant la direction de Iétablissement
scolaire, M. F. Lerch, expert pour les examens d’apprentis et M. B. Schaer,
représentant du Codir.

Une séance de présentation aux entreprises locales se déroulera le jeudi 2 mars, a
Corseaux, 95 courriers ont été adressés, dans le but de trouver des places de travail
hebdomadaire a proposer aux éléves inscrits dans le programme LIFT, dés cet
automne.

Un article paraitra dans le Régional incluant les établissements scolaires de
Villeneuve et du Pays d’Enhaut et mentionnant 'engagement de 'EPS Corsier-sur-
Vevey des la rentrée 2017-2018.

Un article présentant LIFT paraitra dans les journaux communaux des quatre
communes du Cercle.

M. Th. Chevalley constate qu’il y a beaucoup de PME dans les quatre villages. Il faut
toucher un grand nombre de métiers différents. La liste des entreprises doit étre
étoffée. Les membres du CE sont sollicités pour parler du programme LIFT a leurs
relations professionnelles. Il y a environ 90 % de réussite, dans le sens ou cette
expérience est positive entre I’éléve et I'entrepreneur. Cela peut parfois déboucher
sur un engagement pour un apprentissage. Cela ne remplace pas les stages
d’observation d’'une semaine que font les éléves de 10S. Nestlé a collaboré au
programme LIFT dans le cadre de I'Etablissement scolaire de Villeneuve.

Il précise qu’un contrat est signé par le jeune qui doit s'impliquer dans ce projet.

M. B. Schaer annonce qu’au printemps 2017, les enseignants seront appelés a
recruter les éléves. Ces derniers suivront 4 modules. IIs devront apprendre a se
présenter, a se comporter en face d’adultes, etc... les stages débuteront en novembre
2017. 11y aura également un suivi tout au long de leur stage.

M. B. Schaer précise que, durant sa derniere année d’école, I'éléve devrait accomplir
3 stages pour obtenir une attestation LIFT.



Idées et projets pour la suite

Mme la Présidente, concernant la prévention, a lu que le théme choisi pour 'année
scolaire 2016-2107 était le harcélement.

Mme Ch. Roux répond qu’elle présentera les préventions dont bénéficient les éleves
lors d’une prochaine séance du CE. Cette année, les éleves de 7P a 11S ont été
sensibilisés aux problémes liés au harcélement. Une soirée de parents a été
organisée en collaboration avec M. Th. Chevalley et Mme M. Skinner. Peu nombreux
sont les parents qui suivent ces séances de prévention. Les enseignants ont travaillé
sur ce theme lors d’'une journée pédagogique.

M. P. Mellina précise qu’au méme titre que le groupe « maltraitance », un groupe
« harcelement » a été organisé avec des personnes référentes. Une procédure est
établie. L’efficacité est reconnue dans le suivi des situations.

Mme N. Kirkham demande si une amélioration dans le comportement des enfants
est constatée.

Mme Ch. Roux explique que les éléves ont visionné un film présentant des
témoignages et ont eu un temps de parole, ceci avec les médiateurs et l'infirmiére.

Au préalable, ils ont été préparés a aborder ce théme par des discussions. Les
enfants ont été attentifs et certains tres touchés.

Mme A. Peeters Valdes demande si le théme de la prévention est abordé avec les
plus jeunes éleves.

Mme Ch. Roux répond que ce théme est abordé au travers d’une exposition « ni
hérisson, ni paillasson » et des livres de la collection « Graines de paix». Une
conférence commune pour parler du harcelement pour tous les parents n’est pas
souhaitable car la problématique n’est pas la méme.

Elle évoque la possibilité de sensibiliser les chauffeurs de bus par le biais d’'une
intervention de M. B. Perret, chef de projet.

M. Th. Chevalley constate qu’il est difficile pour les parents de participer aux
conférences et parler de probléemes personnels. D’autres formules sont a explorer.

Mme la Présidente demande s’il est prévu que le Conseil des éléves vienne
présenter un projet lors d’'une séance du CE ?

Mme V. Magnin en discutera avec les éléves et reprendra contact avec Mme la
Présidente.

M. P. Mellina précise que le Conseil de direction recevra prochainement une
délégation du Conseil des éléves. Ceux-ci ont des demandes qui concernent
essentiellement la Municipalité de Corsier.

Mme C. Ansermoz explique que 'assemblée générale du Quart parents attire peu
de personnes. La prochaine AG aura lieu le 17 mai 2017. Le but est de connaitre les



préoccupations des parents et organiser un groupe de travail sur un sujet défini. Le
Quart parents a évoqué quelques thémes :

-Transport

-Harcélement

-Journée continue de I’écolier

-Ouverture d’Ondine le matin avant I’école

Le sondage se ferait sur Internet. Elle souhaite 'approbation du CE.
Les themes concernant la pédagogie ne sont pas du ressort du CE.

M. B. Schaer salue cette initiative et souhaite que la démarche soit faite au nom du
Conseil d’établissement.

Mme la Présidente résume : en premier, élaboration d’un questionnaire contenant
des points identifiés par le Quart parents. En fonction des réponses, un groupe de
travail verra le jour. Le questionnaire sera envoyé par courriel a tous les membres
du CE pour modifications ou approbation. Le questionnaire sera envoyé aux
membres du CE a la mi-mars et retour attendu pour fin mars 2017.

M. O. Brique s’étonne du peu d’accent mis sur les compétences en informatique
dans les classes.

M. P. Mellina répond que, dans la grille horaire, I'informatique a disparu au profit
de I'anglais. L'informatique est intégrée dans chaque discipline d’enseignement,
francais, histoire, géographie, etc... les éléves réalisent des PowerPoint, rendent des
rapports, etc. A Corsier, il y a deux salles informatiques, les autres colléges
disposent de salles mobiles. Des cours de robotiques sont organisés.

Un carnet de compétences informatiques (MITIC) destiné a tous les éléves de 1P a
11S permet de répertorier leur capacité dans ce domaine. Les éléves de 9 a 11S le
gérent de maniere informatisée.

Deux animateurs MITIC sont a disposition des enseignants. Mme L. Felli pour les
éléves de 1 a 11S et M. A. Jaccoud pour les éléves de 9 a 118S.

Iy a deux ordinateurs a disposition a la Bibliothéque de Corsier, les éléves peuvent
les utiliser pour leurs travaux.

Des périodes de programmation seront prochainement obligatoires au gymnase.

Mme S. Tissot reléve que le Quart civil s’est réuni pour définir son réle au sein du
CE. Le Quart civil souhaite se faire connaitre auprés de la population. Mme S. Tissot
présente un courrier qui permettrait aux citoyens, sociétés, commerces, entreprises
de communiquer leurs projets en lien avec la vie scolaire et leur fonction.

L’envoi par poste se ferait avec 'aide des Greffes qui ont les listes des sociétés
locales, entreprises et commerces.

M. Th. Chevalley précise que les citoyens qui n’ont pas d’enfant scolarisé ignorent
'existence du CE. Il est important de transmettre toutes les informations citées ci-
dessus.

Apres avoir pris connaissance du document, le CE donne son accord pour I’envoi.



Le Quart civil prendra contact auprés des Greffes pour obtenir le listing des
adresses.

Mme La Présidente rappelle les dates des prochaines rencontres :

Le mardi 9 mai 2017 a 19h00, Corsier
Le mardi 27 juin 2017, a 17h00, apéritif de fin d’année scolaire, Corsier
Le mardi 3 octobre 2017, a 19h00, Chardonne (rocade avec Jongny)

Mme la Présidente remercie les membres du CE pour leur engagement et la
richesse des idées partagées.

M. P. Michaux, au nom de la commune de Corseaux, invite les membres du CE a
partager le verre de I'amitié et une collation.

La parole n’est plus demandée Mme la Présidente cl6t la séance a 21h20.

La Présidente ) La secrétaire
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