Monts-de-Corsier, le 1ermai 2019

Conseil d’Etablissement

Proces-verbal de la séance du mercredi 30 avril 2019

Salle du Conseil communal de Chardonne, a 19h30

Présents :

Quart politique :

Quart établissement scolaire :

Quart parents :

Quart représentants de la
société civile

Excusé :

Secrétaire :

Mme Anna Tagliaferri, Présidente
Mme Céline Murisier, Jongny

M. Bernard Schaer, Corsier

M. Gilbert Cavin, Chardonne

M. Patrick Michaux, Corseaux

Mme Valérie Boden, Directrice

Mme Vanessa Magnin, enseignante
Mme Michele Overney, enseignante
Mme Alexandra Scheffeldt, enseignante
Mme Chantal Roux, infirmiere scolaire

Mme Corinne Ansermoz, Jongny

M. Olivier Brique, Jongny

Mme Natalie Vinsen Kirkham, Chardonne
Mme Ana Peeters Valdes, Monts-de-Corsier
Mme Madeleine Skinner, Mont-Pelerin

Mme Laetitia Angelini, représ. Ondine
Mme Margrith Bussy, Soc. Dév. Corsier
Mme Tanja Lanleau, APE

M. Thierry Chevalley, animateur Egzeko

Mme Christine Cuénod-Cochard



Accueil par la Présidente

-Mme A. Tagliaferri, Présidente du CE, ouvre la séance et souhaite la bienvenue a
Mme Chrystelle Schmocker, cooptée pour rejoindre le Quart représentants de la
société civile. Elle est responsable de la bibliothéque de Chardonne-Jongny. A tour
de role, les membres du CE se présentent.

Procés-verbal de la séance du 6 février 2019

-Mme L. Angelini précise que son prénom est Laetitia et non Laura. Aprés cette
modification, le proces-verbal est accepté a I'unanimité.

Communications de la Direction, Mme V. Baden

-Mme V. Boden, directrice, présente les modalités du « Concept 360 ». Les éléves
du Canton a besoins spécifiques, toujours plus nombreux, bénéficieront d’un soutien
grace a ce systéme global. L’objectif de Mme C. Amarelle, Cheffe du DF]C
(Département de la formation, de la jeunesse et de la culture), est de trouver les
leviers les plus adaptés pour réduire les inégalités sociales dans une école a visée
inclusive. Le DFJC profite de l'application de la nouvelle loisur la pédagogie
spécialisée (LPS) pour développer un systéme global de soutien aux éléves a besoins
spécifiques.

Le « Concept 360 » est appelé a se décliner dans chaque établissement scolaire. 11
s’agira de mettre en place un Comité de pilotage qui dressera I'inventaire de tout ce
qui est et qui pourrait étre mis en place pour les éléves en difficulté. La Direction des
écoles a deux ans pour rendre une copie au Département.

Le « Concept 360 » place I'éléve au centre du dispositif. Il 'accompagne de maniére
transversale, ainsi que les professionnels qui ’entourent, en collaboration avec les
parents quels que soient les besoins :

a) dans le domaine socio-éducatif pour des problémes de comportements

b) pour des soutiens logopédiques ou d’autres soutiens émanant de la pédagogie
spécialisée

c) pour soutenir les éléves allophones

d) dans la prise en charge d’éléves HPI (haut potentiel intellectuel)

e )dans les domaines de la prévention de la santé

La majeure partie des demandes émanant de I'Etat est déja mise en place dans 'EPS
Corsier. L’équité entre tous les établissements est souhaitée par le DFJC. Malgré ce
souhait, il demeurera quelques inégalités car certaines préventions sont financées
par les Communes.

Le Conseil de direction doit étudier la mise en place du concept de pilotage. La HEP
Vaud (haute école pédagogique) ainsi que deux personnes issues du Département
l'aideront & mettre en route le projet. Pour certains points, le CE et les parents
devraient étre associés.



Mme M. Skinner demande si le «Concept 360 » pourrait étre présenté a
I'assemblée générale du Quart parents qui se déroulera le 9 mai 2019.

Mme V. Boden répond par I'affirmative.

Mme V. Boden, concernant les demi-journées de congé, propose d’accorder congé
le mercredi 7 octobre 2020.

Lors de I'année scolaire 2019-2020, la sortie de I'EPS Corsier se déroulera en soirée,
le mercredi 9 octobre 2019.

Les deux autres demi-journées de congé sont fixées aux mercredis précédant
I’Ascension en 2019 et 2020).

Le CE accepte ces propositions.

La journée pédagogique est fixée au mercredi 13 novembre 2019. Elle s’articulera
autour du « Concept 360 ».

Mme V. Boden demande I’avis du CE concernant la suppression de I'impression en
version papier du Bulletin d’informations au profit de la version numérique.

Apreés quelques discussions, il ressort que le Bulletin d’informations, version papier,
est facilement consultable et qu'un seul Bulletin d’informations pourrait étre
distribué par famille.

Le CE décide, a la grande majorité, de garder la version papier et qu’un seul Bulletin
d’informations soit distribué par famille. (le Bulletin d’informations se trouve
également sur le site de I'EPS Corsier).

GT-LIFT- Suivi, Mme M. Skinner

Mme M. Skinner informe que les éleves de la 2¢me yolée ont commencé leur 2éme
phase de travail. Mme M. SKkinner se rend généralement a I'improviste sur le lieu de
leur travail pour une visite. Les parents et les éléves sont satisfaits du programme
LIFT.

M. A. Héldrich (membre du GT-LIFT) assume la part de travail de Mme M. Joliquin,
en congé maladie jusqu’au 20 mai 2019.

Mme M. Skinner rencontre quelques difficultés a trouver des nouvelles places de
travail. Toutes les autres entreprises, a I’exception de « GEO solutions » poursuivent
leur collaboration.

Une rencontre chablaisienne de tous les Groupes LIFT a eu lieu en avril 2019. Le
Comité du GT-LIFT se réunira début mai 2019.

Le programme LIFT sera présenté aux éléves en juin 2019, et la sélection des jeunes
sera réalisée fin juin ou début juillet 2019.

Mme C. Amarelle soutient activement le projet LIFT.

Mme V. Boden reléve qu’une période est accordée par le Canton au référent LIFT.
Elle releve l'intérét et 'appui de Mme C. Amarelle qui lie le programme LIFT a

I’école.

Restitution du sondage 2017, Mme A. Peeters



Mme A. Peeters, a I'aide d’'un Power Point, passe en revue les vignettes. Les
décisions prises par le CE sont :

-ajouter le lien pour les résultats du sondage

-mettre le lien du site d’'Ondine

-vignette « Sécurité sur le chemin de I'école», les réponses municipales aux
questions seront données au mois de septembre 2019, lors de la prochaine séance
du CE.

Mme A. Peeters va entreprendre les dernieres modifications et enverra le Template
Newsletter aux membres du CE. Ceux-ci ont jusqu’au vendredi 3 mai 2019, midi,
pour valider le document.

Ce document validé pourra étre présenté lors de 'assemblée du Quart-Parents, le 9
mai 2019.

A la fin de cette année scolaire, par le biais du secrétariat des écoles, les parents
recevront une lettre (cf. page 6 du PV), qui donnera le lien pour accéder au Template
Newsletter. Il sera mis en évidence que la vignette « Sécurité sur le chemin de
I’école » sera complétée en octobre 2019.

Mme la Présidente, au nom de tous les membres du CE, remercie Mme A. Peeters
pour son travail élaboré.

Divers et propositions individuelles

-Mme C. Murisier informe que Mme S. Tissot a donné sa démission, (11 mars 2019,
naissance de sa fille Charlotte). Mme N. Roehrich la remplace jusqu’en décembre
20109.

-Mme Ch. Roux explique que, suite a une situation d’urgence, elle s’est rendue a
Corseaux. Elle a mal garé sa voiture et a recu une contravention. Quelle solution
pourrait étre trouvée a ce probleme ? (la contravention a été annulée suite & un
échange de mail entre Mme Ch. Roux et Police Riviera).

Aprés discussions, Mme C. Murisier, MM. B. Schaer et P. Michaux proposent
qu'une autorisation d’urgence signée des quatre communes du Cercle devrait étre
mise a disposition de Mme Ch. Roux. L’ASR (Association Sécurité Riviera) sera
informée.

M. G. Cavin reléve que ce sera au bon vouloir de I’Agent de proximité. Au niveau de
I’ASR, les macarons sont admis, il n’est pas certain que le papier signé des quatre
Communes soit reconnu.

-Mme C. Ansermoz, suite a I'application du nouveau reglement cantonal réglant le
financement des camps, s’inquiéte des répercussions possibles sur la viabilité ou
non des camps de ski.

M. B. Schaer répond que le sujet n’a pas encore été abordé avec I’ASIC, ce point sera
al'ordre du jour de la prochaine séance qui aura lieu ce printemps.



Ce sera lors de I'établissement du budget que des décisions devront étre prises.
Les Autorités et la Direction n‘ont pas regu de courrier officiel. Selon des
renseignements, la publication dans la presse fait foi !

Mme la Présidente était excusée pour la séance du mercredi 6 février 2019. Elle
reprend certains points du PV, comme par exemple, en p. 4, les aménagements
extérieurs et le hall d’entrée du college de Corsier qui pourraient étre plus
conviviaux.

Mme V. Boden propose que ce point soit mis a I'ordre du jour de la prochaine
séance du CE.

Calendrier des prochaines séances
-La date du mercredi 18 septembre 2019 a 19h30 est retenue. Le lieu reste a définir.

-La parole n’est plus demandée, Mme la Présidente remercie les membres du CE
pour leur engagement et leur travail.

-M. G. Cavin, au nom de la Commune de Chardonne, invite 'assemblée a rejoindre le
Caveau communal pour partager le verre de I'amitié et une agape.

-Mme la Présidente clot la séance a 21h00.

La Présidente La secrétaire
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