Monts-de-Corsier, le 7 février 2019

Conseil d’Etablissement

Proces-verbal de la séance du mercredi 6 février 2019

Salle du Conseil communal de Corsier-sur-Vevey, a 19h30

Présents:
Quart politique : Excusée : Mme Anna Tagliaferri, Présidente
Mme Céline Murisier, Jongny
M. Bernard Schaer, Corsier
M. Gilbert Cavin, Chardonne
M. Patrick Michaux, Corseaux
Quart établissement scolaire : Mme Valérie Boden, Directrice

Mme Vanessa Magnin, enseignante

Mme Michéle Overney, enseignante
Excusées : Mme Alexandra Scheffeldt, enseignante

Mme Chantal Roux, infirmiére scolaire

Quart parents : Mme Corinne Ansermoz, Jongny
M. Olivier Brique, Jongny
Mme Natalie Vinsen Kirkham, Chardonne
Mme Ana Peeters Valdes, Monts-de-Corsier
Mme Madeleine Skinner, Mont-Pélerin

Quart représentants de la Mme Laetitia Angelini, représ. Ondine

société civile Mme Margrith Bussy, Soc. Dév. Corsier
Mme Tanja Lanleau, APE

Excusé : M. Thierry Chevalley, animateur Egzeko

Secrétaire : Mme Christine Cuénod-Cochard



Accueil par la Présidente

-M. B. Schaer, Municipal, dirige les débats du CE a la place de Mme A. Tagliaferri,
Présidente du CE. Il souhaite la bienvenue a chacun et excuse les membres suivants :
Mmes A. Tagliaferri, Ch. Roux, A. Scheffeldt et M. Th. Chevalley.

-M. B. Schaer, annonce la démission de Mme Lor-Anne Weber Mancini (quart
représentants de la société civile). Le CoDir de I'Association Scolaire
intercommunale (ASIC) conjointement avec la Direction de 'EPS Corsier-sur-Vevey
vont chercher un nouveau membre pour remplacer la démissionnaire.

Procés-verbal de la séance du 3 octobre 2017

Mme M. Overney souhaite que le 2¢me schéma de la page 9 soit plus précis: I’école
est responsable lorsque les éléves prennent le bus pour des sorties organisées par
’école. Mme V. Boden modifiera le schéma.

Le procés-verbal est accepté a 'unanimité.
M. B. Schaer propose que le schéma modifié soit annexé au prochain PV.
Communications de la Direction, Mme V. Boden, Directrice

-Mme V. Boden, constate une nette amélioration du climat de l’établissement
scolaire. Les raisons sont certainement multiples mais le groupe santé espére que
I'introduction du programme de prévention «vivre ensemble et lutter contre les
incivilités » y participe. Mme A. Cand, enseignante et animatrice SEVE donne un
retour positif des ateliers philos. Les enfants sont intéressés et participent
activement aux discussions. Il y a huit séances annuelles par classe pour les 5 et 6P.
Les activités suivantes en lien avec la prévention sont: le spectacle « Caméléon »,
'exposition itinérante « ni hérisson, ni paillasson » qui a fait halte dans les quatre
communes et les actions de prévention harcélement en 7 et 8 P.

Lors de la conférence des maitres du 21 mars prochain, il y aura la présentation de
la méthode « Pikas ». A l'issue de la conférence, une formation permettra a 5 ou 7
enseignants par commune d’apprendre a gérer une série d'entretiens individuels
avec les éléves ayant pris part au harcélement et au cours desquels on recherche
ensemble ce qu'ils pourraient eux-mémes mettre en oeuvre pour que le harcélement
cesse.

-De nombreux projets sont menés dans différentes classes. Mme V. Boden informe
que la classe 9VG1 de M. P.-A. Chevalley va participer au projet « PE] » ; huit classes
ont été retenues dans le Canton. Des projets vont étre réalisés en collaboration avec
le Canton de Vaud et des partenaires tels que Graines d’entrepreneurs, des membres
de la commune, de la Direction, un représentant du CE et des étudiants de 'UNIL.
Les éléves proposent des améliorations de leur milieu de vie, scolaire ou extra-
scolaire en collaboration avec « graines d’entrepreneurs » et des étudiants de I'UNIL.
Une formatrice interviendra réguliérement dans la classe. Divers projets ont été
suggérés, le projet choisi va étre développé prochainement.



Le 6 juin 2019, en présence de Mme C. Amarelle, Conseillére d’Etat, les projets des
huit classes retenues au niveau du canton seront présentés. Un projet sera retenu,
puis financé par le Canton en vue de sa réalisation.

-Mme S. Mahrer, développe un projet lié au développement durable. L’année
derniére, dans l'espace situé entre la Grande Salle et la salle de gymnastique, elle a
créé un jardin potager avec la technique de la permaculture. Elle a rejoint le collectif
« Demain a Corsier » (DAC) et propose de lancer la section jeune du DAC avec des
éléves de |’établissement. A la pause de midi, les éléves se réunissent tous les lundis
pour débattre des problémes liés a I'environnement. Le 22 février, le film « Demain »
sera présenté a tous les éleves de 10me. A I'issue du film, quatre représentants du
DAC viendront présenter leurs activités. Le but est que les éléves développent des
projets qui leur sont propres.

- Dans le cadre d’'une démarche d’établissement visant a développer les valeurs
fondamentales de respect et de vivre ensemble, Mme A. Stromboni développe le
projet « Apprendre a vivre ensemble » qui met en place un projet de sanctions
réparatrices a la place des sanctions traditionnelles lorsque celles-ci s’avérent
inopérantes. La commune de Corsier et le DAC sont parties prenantes pour encadrer
des éleves lors d’activités réparatrices.

-Un projet intergénérationnel a Corseaux est en cours. Les éléves de Jongny 4 et 5P
vont chanter pour les alnés de Chardonne.

-MM. P. Mellina et F. Descoeudre de Vevey mettent en place les olympiades
régionales pour faire la promotion des Jeux Olympiques de la Jeunesse 2020. Dans le
cadre des journées a ski aux Pléiades, des minis compétitions sont organisées en fin
de chaque semaine. Les finalistes des divers niveaux se retrouveront le 9 mars 2019.
Les éléves proviennent des établissements de Vevey, Blonay-St-Légier, La Tour-de-
Peilz et Corsier.

-Les JOJ ont interpellé les Communes et le projet est porté par les Préfets. Le 19
septembre 2019, deux enfants porteront le drapeau de leur commune, lors d’'une
cérémonie se déroulant a Lausanne, au total cela représente 620 enfants. M. B.
Schaer précise qu’au retour de cette manifestation, il devrait y avoir une petite
manifestation avec le drapeau des JOJ. Le CoDir décidera si une féte sera organisée
pour le Cercle ou un moment festif dans chaque commune du Cercle.

-Mme V. Boden, concernant 'augmentation des effectifs, informe que deux classes
supplémentaires seront créées a Chardonne et une a Jongny. Des éléves de Jongny
seront enclassés a Chardonne. Les parents doivent s’habituer a la mobilité des
éleves. Mme V. Boden demande le soutien du CE pour que les parents et la
population intégrent la notion de Cercle scolaire. La Direction est confrontée a une

lourde tache dés que les éléves sont déplacés (recours, souvent refusés par la
DGEO).

-M. B. Schaer annonce que, suite a la démission de MM. Bourgeois et De
Techtermann, médecins scolaires, la doctoresse Mme Fridelance a été engagée.



GT LIFT - suivi, Mme M. Skinner

-Mme M. SKkinner reléve que la 1% volée qui a commencé en 2017 a terminé son
parcours. Sur les huit jeunes, sept ont obtenu un diplome et un, une attestation. La
cérémonie de remise des diplémes a eu lieu le 17 janvier 2019 en présence de
représentants d’entreprises, d’enseignants, de parents et quelques représentants
des autorités politiques, soit 56 personnes. La projection du film réalisé en
collaboration avec Egzeko et la compagnie des 3 petits points a rencontré un vif
succes, de méme que le retour sur le projet LIFT.

Il a été demandé aux parents et aux éléves de transmettre un retour sur le
programme LIFT. Les jeunes et les parents sont trés positifs. « La cerise sur le
giteau » est qu’a I'issue de son stage, un éléve a été engagé pour entreprendre un
apprentissage de boucher.

-La 2#me yolée finalise son travail de préparation en vue de commencer des stages
deés le 6 mars 2019. Une grande entreprise offre quatre places de travail. Comme il
n'y avait pas assez d’éléves, Mme M. SKinner a proposé, aux écoles de Villeneuve,
une des places de travail, celle-ci est prévue dans la restauration. Une étroite
collaboration est a relever entre Nestlé, Holdigaz, le Cercle de Corsier et les écoles de
Villeneuve.

-Au 31 décembre 2018, M. Th. Chevalley s’est retiré du groupe LIFT et M. A.
Héldrich, enseignant secondaire a Corsier le remplace.

Présentation du tableau établi par les 4 groupes de travail (sondage),
circulaire pour les parents

-Mme A. Peeters, a I'aide d’un PowerPoint, présente le Template Newsletter, le site
Poppulo est utilisé. Il permettra de diffuser la synthése du travail des groupes du
sondage 2017. Des photos, des liens peuvent étre également intégrés. C'est un
format email et les parents pourront imprimer la page souhaitée. Les parents
peuvent cliquer sur des liens qui donnent plus d’informations comme les
statistiques. Mme A. Peeters peut comptabiliser les visites du site (statistiques)
selon le théme choisi. Elle peut ainsi voir les intéréts des parents.

Elle propose de créer une vignette par groupe de travail. La vignette comporte un
résumé de son contenu. En cas d’intérét, au bas de la vignette, en cliquant « ici
I'article » les informations détaillées seront lisibles.

Elle doit créer un compte personnel pour créer le Template. Celui-ci n’est pas limité
dans le temps.

Pour accéder au Template Newsletter, le lien sera envoyé aux parents par courrier
postal.

M. B. Schaer remercie Mme A. Peeters pour son travail élaboré.

Mme V. Boden propose que les groupes de travail se réunissent pour rédiger le
contenu, il faut éviter trop de détails. Le sondage est un outil de travail pour le CE. Le



schéma des responsabilités modifié pourrait apparaitre a la premiére page du
Template Newsletters.

M. B. Schaer souhaite que les groupes de travail rédigent la vignette, soit quelques
phrases et le contenu, plus général. Le CE approuve cette maniere de procéder. Dans
une prochaine séance du CE, les textes seront entérinés.

Mme C. Ansermoz estime qu’il n'y a pas lieu de faire une vignette pour « le mot de
la fin ».

Mme A. Peeters enverra aux membres du CE la Template Newsletter. Chaque
groupe verra ainsi de quel espace il disposera pour la vignette et le texte de la
synthése. Il faut des textes simples.

M. B. Schaer propose que la vignette, les photos et les textes soient envoyés a Mme
A. Peeters pour fin mars 2019.

Mme A. Peeters précise que, lorsqu’elle aura géré toutes les informations, elle les
renverra aux membres du CE qui pourront retoucher leur texte.

Mme C. Ansermoz, « mot de la fin », explique que beaucoup de thémes concernent
la prévention. Ces thémes ont été abordés dans le cadre de I'EPS Corsier-sur-Vevey,
comme décrit par Mme V. Boden en début de séance.

La liste relevée est : la violence et le harcélement / favoriser la sécurité au sein de
I’EPS/ les abus sexuels / la dépendance au tabac, alcool et drogue des 12 ans /
I'addiction aux jeux (natel, tablette), sensibiliser les éléves sur le controle du temps
qu'’ils consacrent aux supports numériques, organiser une semaine sans écran / la
gestion du stress / introduire 5 minutes de relaxation avant les cours.

Mme V. Boden reléve que les activités organisées pour la prévention sont stipulées
dans le bulletin d’informations (BI) distribué aux parents des éléves. Elle s’étonne
de tous ces commentaires. Mme C. Ansermoz précise que les parents ont pris
connaissance du BI apres le sondage.

Mme T. Lanleau propose que les commentaires soient mis en lien avec les
aménagements effectués par la Direction.

Mme C. Ansermoz souhaite que le CE se penche sur les supports numériques par
rapport a la semaine sans écran et a I'utilisation des natels.

Mme V. Boden précise que les 7-8P bénéficient de la prévention Action Innocence.

M. G. Cavin estime que les parents ont la responsabilité de gérer le temps passé par
leurs enfants sur les outils informatiques. 11 demande si WhatsApp est interdit a
I’école. Mme V. Boden répond par 'affirmative et que cette décision est prise au
niveau cantonal.

Mme V. Boden informe que le cartable numérique n’est pas disponible pour tous les
éléves mais seulement pour les éleves a besoins particuliers, pour des questions de



droit d’auteur, le Canton de Vaud n’a pas donné son autorisation. Les enseignants
ont acceés aux moyens numériques via le Plan d’Etudes Romand et la Direction des
écoles souhaiterait qu’il en soit de méme pour les éléves.

Mme M. Overney confirme que les éléves a besoins particuliers ont accés au
cartable numérique.

Mme C. Ansermoz donne lecture de la suite de la liste: transition énergétique,
conscience écologique, jardin potager, améliorer ’accueil des nouveaux parents sur
la commune, création d’'une maison de quartier, construction d’une piscine, ajouter
de la verdure dans la cour de récréation du collége de Chardonne, journée continue,
horaire des écoles (commencer plus tard le matin et ajouter une période I'apres
midi), tenue vestimentaire.

Mme V. Boden précise que, dans le réglement, il est stipulé : tenue correcte exigée.
Ces derniéres années, il n'y a pas eu de probléme avec la tenue vestimentaire des
éleves.

Mme V. Boden constate que les aménagements extérieurs et le hall d’entrée du
college de Corsier pourraient étre plus conviviaux. Il n’y a pas d’endroit
sympathique pour le pique-nique des éléves. Le Conseil des éléves a abordé ce sujet.

M. B. Schaer propose que le CE se saisisse de ce théme avec le Conseil des éléves.

M. B. Schaer releve que le CE a les compétences de modifier les horaires scolaires,
en partenariat avec la direction, tout en devant étudier attentivement toutes les
conséquences liées aux transports, au rythme scolaire ainsi qu’aux incidences
répercutées sur la vie familiale.

Dans cette liste, M. B. Schaer reléve deux points importants que le CE pourrait
approfondir : les espaces pour accueillir les grands éléves a la pause de midi et les
horaires. Le CE approuve cette proposition.

Mme C. Ansermoz estime qu’il n’est pas nécessaire de créer une vignette pour deux
sujets.

M. P. Michaux reléve que les parents qui ont émis ces interrogations doivent se
rendre compte que le CE les a prises en considération. Les différentes vignettes
peuvent renvoyer a un lien.

M. B. Schaer propose d’attendre le regroupement de tous les documents. Il pourrait
étre signalé que le CE va mettre son énergie a I’étude de ces deux thémes.

Divers et propositions individuelles

-Mme C. Ansermoz relate un souci avec les bus de la ligne 213. Parfois, il n’y a pas
de bus ou ils sont trés en retard. Quelle suite donner & ce probléme ?

Mme V. Boden répond qu’il y a eu un bug avec les VMCV et que la Direction a
rapidement réagi. Les chauffeurs n’ont pas respecté le trajet imparti, ils ont recu des
avertissements. '



M. B. Schaer ajoute que le CoDir n’est pas content des prestations des VMCV.

-Mme T. Lanleau reléve que I'assemblée générale de I’Association des parents
d’éléves du Cercle scolaire (APE) s’est tenue le 30 janvier 2019. Mmes M. Skinner,
Présidente de 'APE et C. Patthey ont démissionné. Mme A. Peeters est nommée
Présidente de I’APE. Il y a un poste a repourvoir au sein du Comité de ’APE.

M. B. Schaer, au nom du CE, félicite Mme A. Peeters pour cette nouvelle
responsabilité.

-M. P. Michaux annonce que des travaux souterrains vont étre réalisés autour du
collége de Corseaux. Des améliorations sont prévues pour assurer une plus grande
sécurité des éléves. Une séance d’information aura lieu le mercredi 13 mars 2019 a
la Salle de Chatonneyre.

-Mme M. Skinner demande si le CE accepte que le Groupe de travail « Transports
scolaires et Sécurité » transmette des questions aux Municipalités du Cercle.

M. B. Schaer, demande aux membres du CE de se prononcer. A I'unanimité, ceux-ci
acceptent la demande de Mme M. Skinner.

-Mme M. Skinner, par rapport a la zone grise, le Groupe de travail a créé un
document. Pourrait-il étre publié ? Le document sera transmis a la Direction des
écoles pour étude.

-Mme M. Skinner souhaite trouver le moyen de faire connaitre le CE auprés des
parents. Les enseignants pourraient-ils en parler lors de leur soirée de parents ?
Mme V. Magnin estime que ce n’est pas le lieu approprié.

Mme V. Boden précise qu'une demie page est consacrée au CE dans le bulletin
d’informations. Faut-il en parler lors de la séance d’information pour les futurs 1P ?
Elle demande aux membres du CE de réfléchir a une solution pour la prochaine
séance. Il faut inciter les parents a consulter le site internet de I'EPS Corsier.

-Mmes M. Skinner et A. Peeters félicitent la structure Ondine pour la qualité des
activités parascolaires. Des moments d’échanges entre parents et enfants autour
d’animaux ont rencontré un vif succes.

Mme L. Angelini explique que I'UAPE de Jongny, réalise un travail sur la
communication et la rencontre avec les parents. Le but est de créer des liens.
Chaque site propose des activités différentes. Elle remercie pour les compliments.

-Mme M. Skinner demande si la facture liée au Sondage en ligne doit étre adressée
a’ASIC. Mme A. Peeters fait la méme demande pour la Template Newsletter.
M. B. Schaer répond par I'affirmative.

-Mme C. Murisier informe que la remplacante de Mme S. Tissot, en congé
maternité, se nomme Mme N. Roehrich.

-Mme M. Skinner informe que I’Assemblée Quart parents aura lieu le 9 mai 2019, a
la salle des Jordils, a Corseaux. Une invitation sera adressée aux membres du CE.
Mme N. Kirkham souhaite, lors de cette assemblée présenter le Poppulo a
I’Assemblée.



-M. B. Schaer répond que le CE doit valider le contenu des vignettes avant le 9 mai
2019.

Calendrier des prochaines séances

-M. B. Schaer propose deux dates : lundi 29 avril 2019, a 20h00 et le mardi 30 avril
2019, a 19h30. Le lieu reste a définir.

La date sera déterminée en fonction des disponibilités de Mme la Présidente. Un
mail sera envoyé pour confirmer la date retenue.

-La parole n’est plus demandée. M. B. Schaer remercie les membres du CE pour leur

participation et leur travail. Au nom de la Commune de Corsier, il invite les membres
du CE a partager le verre de ’'amitié ainsi qu’une agape. Il clot la séance a 21h00.

Le Président e.r. La secrétaire
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Christine Cuénod-Cochard




